Betriebsstatte 1 (Hauptwerkstatt)
Leitung, Verwaltung, Sozialdienst, Zentralkiiche

Arbeitsbereich: Tischlerei, Ndherei, Montage, Hauswirtschaft

Tilzower Weg 35 - 18528 Bergen auf Rligen
Tel. 03838 8066-10 - Fax 03838 8066-12
wfbm@drk-ruegen-stralsund.de

Betriebsstatte 2

Berufsbildungsbereich, Integrationsdienst
Arbeitsbereich: Metallwerkstatt, Montage,
Garten- und Landschaftspflege

Tilzower Weg 44 - 18528 Bergen auf Rligen
Tel. 03838 8066-10 - Fax 03838 8066-12

Betriebsstatte 3

Foérderbereich

IndustriestraBe 12 - 18528 Bergen auf Riigen
Tel. 03838 3159-776 - Fax 03838 3159-779
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Team

ZEICHEN UND KOMM ZU UNS,
TGLIED.

SETZE EIN
ALS MITARBEITER ODER Ml

Leistungskatalog

DRK-Kreisverband Riigen-Stralsund e.V.

Geschiftsstelle

BillrothstraBe 4, 18528 Bergen auf Rigen
Tel. 03838 80230, Fax 03838 802333
info@drk-ruegen-stralsund.de

Sekretariat Stralsund

HafenstraBe 21, 18439 Stralsund, Tel. 03831 390406
info-stralsund@drk-ruegen-stralsund.de

Vereins- &
Offentlichkeitsarbeit
Tel. 03838 802317

Ehrenamt & Ausbildung
Tel. 03838 802317

KITA & Hort
Tel. 03838 802315

Ambulante Pflege
Tel. 03838 23004

Familienbildung
Tel. 03831 703880

Stationéare Pflege
Tel. 03838 802311

Behindertenhilfe
Tel. 03838 802311

Rettungsdienst
Tel. 03838 802331

Obdachlosenhilfe
Tel. 03831 703690

Service Wohnen
Tel. 03838 2010354

Stralsunder Tafel
Tel. 03831 392725
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DRK-Kreisverband Deutsches
Rlgen-Stralsund e.V. Rotes
Kreuz

Anerkannte Werkstatt flir behinderte Menschen

Rugener
Werkstatten

www.drk-ruegen-stralsund.de




Riigener Werkstdtten

Unsere WfbM bietet Uber 200 vorrangig geistig behinderten
Menschen, Menschen mit psychischen Handicaps und mehr-
fach behinderten Menschen die Méglichkeit der Teilhabe am
(beruflichen) Leben. Ein wesentlicher Auftrag der WfbM ist die
berufliche Bildung im Berufsbildungsbereich.

Fester Bestandteil unserer Arbeit ist es die Leistungsféhigkeit
der Menschen mit Einschrédnkungen zu erhéhen bzw. zu erhalten.
Mit den Produkten und Leistungen unserer verschiedenen Ar-
beitsbereiche erwirtschaften wir den Lohn unserer Mitarbeiter.

Fir Menschen mit erhéhtem Férder- und Betreuungsbedarf
halten wir den Férderbereich vor. Unser Integrationsdienst
unterstiitzt die Menschen mit Handicap bei dem Versuch auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt FuB3 zu fassen.

Forderbereich

Im Foérder- und Betreuungsbereich werden unsere Mitarbeiter
intensiver betreut. Mit tagesstrukturierenden MaBnahmen, dem
Niveau entsprechenden Arbeitsangeboten und viel Ubung -
allein oder in Gruppen - steigern oder erhalten wir die Leis-
tungsfahigkeit unserer Mitarbeiter. Begleitende MaBnahmen zu
den Themen Sport, Allgemeinwissen, Kunst und Kultur sowie
Werkstattfeste runden unser Angebot ab.

In unserer Werkstatt lernen und arbeiten viele schwerhérige
und gehérlose Menschen.

Berufsbildungsbereich

Den Berufsbildungsbereich besucht zu Beginn seiner Téatigkeit
jeder Mitarbeiter der WfbM. Nach Bildungsrahmenplanen werden
innerhalb von bis zu 27 Monaten Wissen und F&higkeiten fur
die spétere Arbeit in den Arbeitsbereichen, auf AuBenarbeits-
platzen oder dem allgemeinen Arbeitsmarkt vermittelt.

Praktika im Arbeitsbereich aber auch in den Betrieben des
allgemeinen Arbeitsmarktes helfen dabei.

Bildungsangebote fur Mitarbeiter aus dem Arbeitsbereich
erganzen das Angebot des Berufsbildungsbereiches.

Arbeitsbereich

Auf einem der vielféltigen Arbeitsplatze im
Arbeitsbereich hort das Lernen nicht auf. 4
Unterweisungen an den Maschinen, ./
unterschiedlichste Auftrdge und kontinuierliche
Hinweise zum Arbeitsschutz sind Alltag.

Qualitétsgerechte Arbeit in der Tischlerei, Schlosserei, Mon-
tage und Né&herei, im Garten- und Landschaftsbau sowie in
den Hauswirtschaftsbereichen Kiche und Reinigung sichert
Lohnerlése flr unsere Mitarbeiter.



